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Piarista Gimnazium, Kollégium, Altalanos Iskola és Ovoda, Kecskemét
2017/2018-as tanév

FENNTARTOI! ERTEKELES

Az intézmény stratégiai vezetése

IM

Kecskeméti intézménylink szép multtal, gazdag hagyomannyal, alapos , szervezeti 6nismerettel” ren-
delkez6, stratégiavezérelt intézmény. Elsésorban a katolikus, piarista szellemiségre nyitott csaladok-
nak nyujt lehetGségeket, emellett felel6sen dolgozik a varos koznevelésének fejlesztéséért.

A vezet6i csapat ebben a tanévben komoly miihelymunkdval tovabb dolgozott a stratégiai célokon,
és tizenhdrom stratégiai terlletet fejtett ki. Ezek 6sszhangban vannak a korabbiakkal; jelen allapot-
ban a megsziiletett anyag pontosabb szovegezése és a nevel6testiilet bevonasa a f6 feladat. Sikerlt
még hatarozottabban elmozdulni afelé, hogy minden intézményrész stratégiailag hangsulyos. A meg-
fogalmazott stratégiai célokbdl valamennyi terileten volt érdemi elGrelépés, bar tagozatonként ki-
16nb6z6 mértékben, s a feladatok még inkabb kirajzoldédtak. Stratégiai szinten élG, lényeges témak az
inkluziv iskola, az innovativ iskola, a digitdlis pedagdgia, a nemzetkozi, illetve a hdlézatos miikddés, a
belsé és kiils6 tudasmegosztas, a tehetséggondozd iskola, a személyiség kibontakozdsanak komplex
tdmogatdasa, a pedagdgus hivatds folytonos megujulasanak tdmogatdasa, az Oveges Didklabor nyujtot-
ta lehetGségek kihasznaldsa, valamint az iskolamenedzsment-fejlesztés.

Az intézményi pedagogiai célok végrehajtasanak megvaldsulasa

Kecskeméti intézményilink méretét tekintve a legnagyobb a magyar tartomanyban. Az intézmény
hagyomanyosan erds a pedagdgiai innovacidk terén. A kiemelt teriiletek kozil fenntartdként értékes
és hangsulyozott szerepet latunk a kisgyermekek pedagdgiaja, a didkok személyes kisérése, a digitalis
pedagégia (a munkakdzosségek aktiv munkaja, EFOP palyazat, multiplikator-képzés, orai gyakorlat
fejlédése, eszkdzpark fejlesztése), a tehetséggondozas (tehetségpont-regisztracid, 2 NTP program, 2
Uj palyazat, egyéni odafigyelés kiemelt tehetségek esetében), a nemzetkozi iskola pilot program (in-
duld Erasmus plus pélyazat), Oveges Didklabor (fels6 tagozat jobb bevondasa) vonatkozasaban.

A pedagdgiai munka eredményessége
Az Orszagos Kompetenciamérés néhdny eredménye

Az iskola matematika és szovegértés eredményét szemlélve a legutolsé mérések alapjan (2017) a 10.
évfolyamon meghaladja az orszdgos atlagot, 6. és 8. évfolyamon Osszességében az orszdgos atlag
korili eredményt mutat.

Az iskola 2017-es eredménye az azt megel6z6 harom évvel Osszevetve nem valtozott Iényegesen.
Orvendetes, hogy a 10. évfolyamon mind matematikdbdl, mind szévegértésbdl jelentésen alacso-
nyabb a minimum és az alapszint alatt teljesité tanuldk ardnya mind az orszagos, mind a megyeszék-
helyi iskolak ardnyahoz képest. Ebbél is kiemelkedik a szovegértés eredménye, ahol az iskolabdl csak
6,5% nem érte el az alapszintet (orszagos: 26,5%, megyeszékhelyi: 9,4%), 1,1% pedig a minimumszin-
tet (orszagos: 10,6%, megyeszékhelyi: 2,3%).
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Tanuldsi eredményesség a tanulmdnyi eredmények tiikrében (tantdrgyi kévetelmények teljesitése,
ezen beliil a kitlin6k szama, tantdrgyi dicséretek szama, nyelvvizsgdk szama, évfolyamismétlés, javi-
tovizsga)

A 2017/18-as tanévben az altalanos iskolaban 54 f6 (11%), a gimnaziumban 18 f6 (4,5%) kit(in6
(5,00), illetve az altalanos iskolaban 138 tanulé (27,5%), a gimnaziumban 84 tanuld (21%) tanulmanyi
eredménye 4,5 és 4,9 kozotti atlagot ért el, egylittesen tehat a tanuldk valamivel tébb, mint 32%- ért
el j6 vagy kiemelked6 tanulmanyi eredményt. Az egyes évfolyamok eredményeit vizsgalva mind az
altalanos iskoldban, mind a gimnaziumban a felmené évfolyamokon fokozatosan csokken, egyes év-
folyamok kozott stagnal a kitling és a jeles tanuldk szdma egyarant, ugyanakkor a befejez6 12. évfo-
lyamon a megel6z6 évfolyamhoz képest jelentésen, mintegy 160%-kal megnd a jeles és kitling tanu-
I6k aranya.

Tantdargyi dicséretet a 2. és a 12. évfolyam k6z6tt minden évfolyamon és minden tantargyban értek el
tanuldk. Az altalanos iskoldban inkabb jellemzd a tantdrgyi dicséretek megszerzése, mint a gimnazi-
umban. Magyar nyelv és irodalom tantargybdl dicséretet kapott tanuldk 82%-a, matematikabdl pedig
78%-a altalanos iskolds volt. Szamossagat tekintve a legtobb dicséretet magyar nyelv és irodalom,
technika, vizualis kultura, ének-zene és hittan tantargyakbdl adtak a pedagdgusok.

A tanév soran 55 tanulo tett kozépfoku (B2) és egy fels6foku (C1) nyelvvizsgat, mindannyian 12. évfo-
lyamos tanuldék voltak. Ez azt jelenti, hogy a 12. évfolyamos tanulék tobb mint 50%-a tett sikeres
nyelvvizsgat, amit jo ardnynak tekinthetlink.

A javitévizsgara utasitott tanuldk szama és aranya alacsony. Javitdvizsgdt négy tanuldnak, az 6sszes
tanuld 0,5%-nak, kellett tennie, mindegyikiiknek matematika tantargybdl. Koziliuk egy tanuld 3., ket-
t6 10. és egy pedig 11. osztalyos volt. Kozilik egy 10. osztalyos tanuld sikertelen javitévizsga miatt
kénytelen megismételni a tanévet.

Az érettségi vizsgdk eredményei

Az iskoldban Osszesen 384 kozépszintl érettségi vizsgdt teljesitettek a tanuldk, amelynek atlagos
eredménye 74,45%, érdemjegyben kifejezve 4,28. A vizsgaeredmények atlaga a latin nyelv (5, 95,5%),
a vizudlis kultara (5, 89,5%), a testnevelés (4,71, 82,57%), mozgdképkultura (4,71, 85,42%), a fizika
(4,66, 81%), és az az informatika (4,5, 77,25%) tantargyakban a legmagasabb.

Emelt szinten 80 vizsgat tettek le a tanuldk, amelynek atlagos eredménye 65,57%, érdemjegyben
kifejezve 4,45. A legtobben angol nyelvbél (20 f6) és torténelembdl (18 f6) vizsgdztak emelt szinten,
az angol atlageredménye (4,15, 58,25%), a torténelemé (4,83, 74,55%), utdbbi a legmagasabb atlag-
eredmény az 0sszes emelt szint( érettségi vizsgaeredmény kozil. Magyar nyelv és irodalombdl csak
harman tettek emelt szint( vizsgat (4, 65,33), matematika tantargybdl mar tobben — heten — vizsgaz-
tak emelt szinten, érdemjegyik atlaga 4,42.

Magatartds, fegyelem értékelése a dicséretek mentén

Példamutatd magatartasért és/vagy szorgalomért Gsszesen 5 f6 kapott dicséretet, mindannyian har-
madik évfolyamos altalanos iskolasok. Rajtuk kiviil még tovabbi 6t tanuld kapott a hazirendben meg-
hatadrozott dicséretet, akik ugyancsak alsé tagozatosok (2. és 4. osztalyosok).

Intézményi kozosségi és pasztoradlis tevékenység

Kecskeméti intézményilink kdzosségi élete rendkivil szép, gazdag. Fenntartéként éromteli és lénye-
ges Uj lendiiletnek tartjuk a cserkészet mellett a Kalazancius mozgalom felé tett lépéseket, a DOK és
az SZMK egyittmikodésének fejlesztését, az SZMK intenzivebb bevondsat. A kecskeméti piarista
jelenlét formaldsa lényeges szerepet kap. Szorgalmazzuk a pasztoralis terv tovabbi pontositasat, ki-
bontdsat.
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Egyiuttmiikodés a tartomanyfénokség pedagdgiai és gazdasagi igazgatosagaval

A fenntartd oktatdsi igazgatdsagdval megvaldsuld egylttm(ikodés gazdag, sokrétl. Az intézmény
vezetésével szamos kdzos fejlesztési projekt jott létre.

Az intézmény gazddlkoddsa kiegyensulyozott, a karbantartasra és beruhdzasra tervezhet6 Osszegek
jelent6sen segitik a targyi kornyezet megdvdsat, s6t, megujitasat, az alkalmas munkakoérilmények
megteremtését. A humdnerdsforras tekintetében rosszabb a helyzet: bar az intézmény vezetése min-
dent igyekszik megtenni, a célkitlizések szintjén megjelené minéségi pedagdgiai munka elvarasa egy-
re nagyobb fesziltségbe keriil ennek anyagi megbecsiilhetGségével.

A tartomanyfénokség gazdasagi igazgatdsagaval vald egyilittm(ikodés eredményes kapcsolatként
jellemezhet6. A k6z0s munkdban az intézmény részérél jelen van a megfontoltsag, jovében-
gondolkodas, a konstruktivitds és az innovacio is, s lényeges a bizalmi egylttm(ikodésben valé tovab-
bi fejl6dés. Az intézmény gazdasagi vezetésének erénye a magas szintl szakmai felkésziiltség, a ha-
tarid6k betartasa, a pontos hibajavitas.

A mdszaki teriileten a tartomanyfénokségnek kozvetlen, kiegyensulyozott kapcsolata van a vezetés-
sel. A jelenleg folyd két nagy épitési beruhazas kapcsan szinte napi egyuttm(ikodés él; ez a személyes
jelenlét nagyban segiti az értékteremtést. Az zemeltetéssel, karbantartasokkal kapcsolatos felada-
tokat az intézményben 6ndlléan megoldjak. A kapcsolat kiegyensulyozott.

Az intézménnyel valé informatikai szakmai egylttm{kddés a tartomanyfénokségi informatikai cso-
port szempontjabdl gérdilékeny volt az elmult tanévben. A legnagyobb |étszamu piarista intézmény-
nyel valdé szakmai egylttm(ikédés a tartomanyfénokségi kommunikacids részleg szempontjabdl fo-
lyamatosan fejlédd és pozitiv képet nyudjtott.

Koszonjik az intézmény vezetSinek, kollégdinak értékes és aldozatos munkajat, és eredményes,
oromokkel teli tanévet kivanunk a nevelési k6zosség minden tagjanak!

Piarista Tartomanyfénokség

Budapest, 2018. oktdber 1.
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